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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1.  БЛАГОДІЙНА  ОРГАНІЗАЦІЯ  «БЛАГОДІЙНИЙ  ФОНД  «СЕРЦЯ 
МАЙБУТНЬОГО»  є  благодійною  організацією,  що  створюється  та  діє  на  засадах 
добровільності,  законності,  спільності  інтересів  і  рівності  прав  її  учасників,  гласності  та 
самоврядування.

БЛАГОДІЙНА ОРГАНІЗАЦІЯ «БЛАГОДІЙНИЙ ФОНД «СЕРЦЯ МАЙБУТНЬОГО» 
створюється як Благодійний Фонд, у відповідності до ст. 13 ЗУ «Про благодійну діяльність 
та благодійні організації» і надалі по тексту іменується Фонд. 

1.2. У своїй діяльності Фонд керується Конституцією України, Законом України «Про 
благодійну  діяльність  та  благодійні  організації»,  Цивільним  кодексом  України, 
міжнародними договорами України, згода на обов’язковість яких надана Верховною Радою 
України, іншим чинним законодавством України та цим Статутом.

1.3.  Фонд  набуває  прав  та  обов’язків  юридичної  особи  з  моменту  її  державної 
реєстрації  в  установленому законодавством порядку,  має  самостійний баланс,  рахунки,  в 
тому числі валютні, в установах банків, має право власності та інші речові права на кошти, 
цінні  папери,  земельні  ділянки,  інше  нерухоме  та  рухоме  майно,  а  також  нематеріальні 
активи,  має круглу  печатку  та  штампи,  фірмовий  бланк,  власну  символіку,  зразки  яких 
затверджуються Загальними зборами учасників. Символіка Фонду реєструється відповідно 
до законодавства України.

1.4. Для виконання статутних завдань Фонд співпрацює з органами державної влади, з 
фізичними та юридичними особами, іншими громадськими та благодійними організаціями.

1.5. Діяльність Фонду поширюється на всю територію України, а також на територію 
інших країн шляхом створення відокремлених підрозділів у відповідності до українського 
законодавства та міжнародних нормативно-правових актів.
       1.6. Фонд самостійно відповідає за своїми зобов’язаннями всім належним йому майном, 
на яке відповідно до законодавства може бути звернено стягнення.
         1.7. Учасники Фонду не відповідають за зобов’язаннями Фонду, а Фонд не відповідає за 
зобов’язаннями своїх учасників, якщо інше не встановлено законодавством України.
        1.8. Держава не відповідає за зобов’язаннями Фонду, так само, як і Фонд не несе  
відповідальності за зобов’язаннями держави.

1.9.  Повне найменування Фонду українською мовою:  БЛАГОДІЙНА ОРГАНІЗАЦІЯ 
«БЛАГОДІЙНИЙ ФОНД «СЕРЦЯ МАЙБУТНЬОГО»;

1.10.  Скорочене  найменування  Фонду  українською  мовою:  БО  «БЛАГОДІЙНИЙ 
ФОНД «СЕРЦЯ МАЙБУТНЬОГО».

1.11.  Повне  найменування  Фонду  російською  мовою:  БЛАГОТВОРИТЕЛЬНАЯ 
ОРГАНИЗАЦИЯ «БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ ФОНД «СЕРДЦА БУДУЩЕГО».

1.12.  Скорочене  найменування  Фонду  російською  мовою:  БО 
«БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ ФОНД «СЕРДЦА БУДУЩЕГО».

1.13.  Повна  та  скорочена  назви БЛАГОДІЙНОЇ  ОРГАНІЗАЦІЇ  «БЛАГОДІЙНИЙ 
ФОНД «СЕРЦЯ МАЙБУТНЬОГО» є рівнозначними.

1.14.  Місцезнаходження  БЛАГОДІЙНОЇ  ОРГАНІЗАЦІЇ  «БЛАГОДІЙНИЙ  ФОНД 
«СЕРЦЯ  МАЙБУТНЬОГО»:  03057,  місто  Київ,  ВУЛИЦЯ  МЕТАЛІСТІВ,  будинок  9, 
квартира 22.

2. ЦІЛІ, НАПРЯМИ ТА 
ОСНОВНІ ФОРМИ БЛАГОДІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ФОНДУ

2.1. Головною ціллю організації є надання допомоги для сприяння законним інтересам 
бенефіціарів (набувач благодійної допомоги (фізична особа, неприбуткова організація або 
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територіальна  громада),  що  одержує  допомогу  від  одного  чи  кількох  благодійників  для 
досягнення цілей, визначених цим законом) у сферах благодійної діяльності, визначених цим 
Статутом, а також розвиток і підтримка цих сфер у суспільних інтересах;

здійснення  благодійної  діяльності,  залучення  і  надання  благодійної  допомоги в 
інтересах суспільства, держави та окремих осіб, сприяння  соціально-економічному розвитку 
суспільства та розвитку охорони здоров’я.

2.2.  Фонд  вільний  у  виборі  сфери  своєї  діяльності  та  здійснює  діяльність  у  таких 
сферах:

1) освіта;
2) охорона здоров’я;
3) екологія, охорона довкілля та захист тварин;
4)  запобігання  природним  і  техногенним  катастрофам  та  ліквідація  їх  наслідків, 

допомога постраждалим внаслідок катастроф, збройних конфліктів і нещасних випадків, а 
також біженцям та особам, які перебувають у складних життєвих обставинах;

5) опіка і піклування, законне представництво та правова допомога;
6) соціальний захист, соціальне забезпечення, соціальні послуги й подолання бідності;
7) культура та мистецтво, охорона культурної спадщини;
8) наука й наукові дослідження;
9) спорт і фізична культура;
10) права людини і громадянина та основоположні свободи;
11) розвиток територіальних громад;
12) розвиток міжнародної співпраці України;
13)  стимулювання економічного росту й  розвитку економіки України та  її  окремих 

регіонів та підвищення конкурентоспроможності України;
14) сприяння здійсненню державних, регіональних, місцевих та міжнародних програм, 

спрямованих на поліпшення соціально-економічного становища в Україні;
15) сприяння обороноздатності та мобілізаційній готовності країни, захисту населення 

у надзвичайних ситуаціях мирного і воєнного стану.
2.3. Благодійна діяльність Фонду може мати такі напрями та програми:
-  сприяння  практичному  здійсненню  загальнодержавних,  регіональних,  місцевих  та 

міжнародних програм, які спрямовані на поліпшення соціально-економічного становища в 
Україні;

- сприяння розвитку науки та освіти, реалізації науково-освітніх програм, в т. ч. в сфері 
медицини  та  охорони  здоров’я,  подання  допомоги  вчителям,  вченим,  студентам,  учням, 
лікарям, навчальним, науковим та лікувальним закладам;

-  поліпшення  матеріального  становища  набувачів  благодійної  допомоги,  сприяння 
соціальній  реабілітації малозабезпечених, безробітних, інвалідів, інших осіб, які потребують 
піклування, а також подання допомоги особам, які через свої фізичні або інші вади обмежені 
в реалізації своїх прав і законних інтересів;

- сприяння розвитку охорони здоров’я, масової фізичної культури, спорту і туризму, 
пропагування здорового способу життя, участь у поданні медичної допомоги населенню та 
здійснення соціального догляду за хворими, інвалідами, одинокими, людьми похилого віку 
та  іншими  особами,  які  через  свої  фізичні,  матеріальні  чи  інші  особливості  потребують 
соціальної підтримки та піклування;

-  надання  допомоги  громадянам,  які  постраждали  внаслідок  стихійного  лиха, 
екологічних, техногенних та інших катастроф, в результаті соціальних конфліктів, нещасних 
випадків, а також жертвам репресій, біженцям;

- надання допомоги талановитій творчій молоді;
- сприяння розвитку культури, реалізація програм національно-культурного розвитку;
-  сприяння  охороні  і  збереженню  культурної  спадщини,  історико-культурного 

середовища, пам’яток історії та культури, місць поховання;
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-  сприяння  захисту  материнства  та  дитинства,  подання  допомоги  багатодітним  та 
малозабезпеченим сім’ям;

-  прийняття  участі  у  розробці  та  проведенні  благодійних  конференцій,  семінарів, 
круглих столів, участь в реалізації інших сумісних проектів з благодійними організаціями та 
установами, в тому числі міжнародними;

- сприяння в організації та проведенні благодійних конкурсів, фестивалів, свят, акцій.
- здійснення благодійної діяльності в інтересах суспільства та окремих категорій осіб, 

надання благодійної допомоги; 
- подання  допомоги  у  розвитку  видавничої  справи,  засобів  масової  інформації, 

інформаційної інфраструктури;
- допомога  хворим  у  подоланні  труднощів,  пов’язаних  з  хворобою  (діагностика, 

лікування, реабілітація, профілактика);
- сприяння  науково-медичній  та  практичній  допомозі  органам  охорони  здоров’я  у 

справі  поліпшення  обслуговування  населення  і  впровадженню  у  практику  передового 
досвіду та найновіших досягнень науки;

- інші напрямки і програми не заборонені законодавством України.
2.4. Фонд  може здійснювати благодійну діяльність на підставі добровільного вибору 

одного або кількох таких її видів:
1)  безоплатна  передача  у  власність  бенефіціарів  коштів,  іншого  майна,  а  також 

безоплатне відступлення бенефіціарам майнових прав;
2)  безоплатна передача бенефіціарам права користування та  інших речових прав на 

майно і майнові права;
3) безоплатна передача бенефіціарам доходів від майна і майнових прав;
4) безоплатне надання послуг та виконання робіт на користь бенефіціарів;
5)  благодійна  спільна  діяльність  та  виконання  інших  контрактів  (договорів)  про 

благодійну діяльність;
6) публічний збір благодійних пожертв;
7) управління благодійними ендавментами;
8) виконання заповітів, заповідальних відказів і спадкових договорів для благодійної 

діяльності;
9)  проведення  благодійних  аукціонів,  не  грошових  лотерей,  конкурсів  та  інших 

благодійних заходів, не заборонених законом.
2.4.1. Здійснення Фондом благодійної діяльності у вигляді надання конкретних послуг 

(виконання робіт), що підлягають обов'язковій сертифікації або ліцензуванню, допускається 
після такої сертифікації або ліцензування у встановленому законодавством України.

2.5. З метою здійснення благодійної діяльності, Фонд, відповідно до положень Закону 
України "Про благодійну діяльність та благодійні організації", має право:

- самостійно вирішувати питання про надання благодійної допомоги її бенефіціарам, 
використовувати  цільові  пожертвування,  що  подаються  благодійниками  на  реалізацію 
благодійної програми згідно з умовами цього пожертвування;

- має право створювати відокремлені підрозділи, бути засновником та учасником інших 
благодійних  організацій,  а  також  спілок,  асоціацій,  інших  добровільних  об’єднань, 
здійснювати спільну благодійну діяльність, а також мати інші права згідно із законом;

- об'єднуватися  у  спілки,  організація  та  інші  об'єднання,  що  створюються  на 
добровільній основі і сприяють виконанню статутних завдань;

- обмінюватися інформацією та спеціалістами з відповідними організаціями зарубіжних 
країн;

- організовувати збір благодійних пожертвувань та внесків від фізичних та юридичних 
осіб,  іноземних держав та міжнародних організацій,  державних органів і  установ,  в тому 
числі для фінансування робіт, пов’язаних з будівництвом та ремонтом доріг, виготовленням 
відповідної документації на підставі договорів з організаціями - виконавцями;

- постійно визначати форми, об'єкти, суб'єкти і обсяги благодійної допомоги;
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- засновувати  засоби  масової  інформації,  підприємства  і  організації,  займатися 
видавничою діяльністю;

- розробляти та  готувати радіо  -  та  телепрограми,  що пропагують принципи та  ідеї 
Фонду;

- здійснювати  проведення  конференцій,  семінарів,  зустрічей,  тренінгів,  масових 
заходів, що сприяють розвитку будь яких сфер благодійної діяльності в Україні та інших 
країнах світу;

- отримувати, транспортувати власними або орендованими транспортними засобами та 
використовувати  за  цільовим  призначенням  гуманітарну  допомогу,  а  також  відправляти 
гуманітарну допомогу до інших держав у порядку, передбаченому Законом України “Про 
гуманітарну допомогу”.

- організовувати збір благодійних пожертвувань та внесків від фізичних та юридичних 
осіб України, іноземних держав та міжнародних організацій;

- надавати  благодійну  допомогу  релігійним,  благодійним,  громадським  та  іншим 
неприбутковим організаціям; 

- відкривати рахунки (у національній та іноземній валютах) в установах банків, та мати 
будь які інші права юридичної особи згідно з законодавством України;

- мати власну  символіку,  яка  підлягає  державній  реєстрації  у  порядку,  визначеному 
законодавством України;

- укладати від свого імені угоди, набувати майнових та особистих немайнових прав, 
вступати в зобов’язання, виступати в суді, господарському суді та третейському суді ;

- популяризувати своє ім'я (назву), символіку;
- мати будь-які інші права згідно з законодавством України.
2.6.  Фонд здійснює благодійну допомогу та благодійну діяльність у таких основних 

формах:
- одноразової фінансової, матеріальної, інформаційної, правової та іншої допомоги;
- систематичної фінансової, матеріальної, інформаційної, правової та іншої допомоги;
- фінансування конкретних цільових програм;
- допомоги на основі договорів (контрактів) про благодійну діяльність; 
- дарування або дозволу на безоплатне (пільгове) використання об'єктів власності;
- дозволу на використання своєї назви, емблеми, символів тощо;
- подання  безпосередньо  допомоги  особистою  працею,  послугами  чи  передачі 

результатів особистої творчої діяльності;
- прийняття  на  себе  витрат  по  безоплатному,  повному  або  частковому  утриманню 

об'єктів благодійництва;
- встановлювати сервітути;
- управління благодійними ендавментами;
- здійснювати меценатську діяльність;
- відшкодування витрат бенефіціарів, пов'язаних з передачею майна і майнових прав в 

рамках благодійної діяльності;
- інших формах і засобами не заборонених законом України.
2.7. Фонд переслідує виключно благодійні та інформаційно-правові цілі.
2.8. Бенефіціарами благодійних програм не можуть бути учасники  та члени органів 

управління Фонду. 

3. УТВОРЕННЯ, ДІЯЛЬНІСТЬ ТА ПОВНОВАЖЕННЯ
ОРГАНІВ УПРАВЛІННЯ ФОНДУ

3.1. Органами управління Фонду є: Загальні збори учасників Фонду, Правління Фонду, 
Президент Фонду, Віце-президент Фонду, Наглядова рада Фонду. 

3.1.2. Після проведення державної реєстрації поняття «засновник» є тотожним поняттю 
«учасник». 
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3.2. Загальні збори учасників Фонду.
3.2.1.  Загальні  збори  учасників  Фонду  (далі  за  текстом –  Збори)  є  вищим органом 

управління Фонду.
3.2.2.  Збори скликаються  Правлінням Фонду один раз  на  2  (два)  роки.  Позачергові 

збори, у разі необхідності, скликаються на вимогу Президента Фонду або Правління Фонду, 
або не менш ніж двох третин учасників Фонду.

3.2.3.  Збори є  правомочними,  якщо на них присутні  більше ніж половина загальної 
кількості учасників Фонду. 

3.2.4. Рішення Зборами приймаються простою більшістю голосів, за винятком питань 
про  внесення  змін  та  доповнень  до  статуту  Фонду,  затвердження  благодійних  програм, 
ліквідації та реорганізації Фонду, коли за таке рішення повинні проголосувати не менше, ніж 
3/4 (три чверті) присутніх учасників Фонду. 

3.2.5. Повноваження Зборів:
-  затвердження Статуту Фонду та внесення змін і доповнень до нього;
-  обрання та відкликання Президента, Віце-президента та учасників Правління Фонду;
-  обрання та відкликання Голови та учасників Наглядової ради Фонду;
-  прийняття рішень про вступ нових учасників до Фонду та про вихід або виключення з 
нього;
-  визначення організаційної структури Фонду;
-  визначення основних напрямів діяльності Фонду;
-  затвердження благодійних програм;
-  затвердження звітів Правління та Президента Фонду;
-  заслуховування звітів і висновків Наглядової ради Фонду; 
- прийняття рішень про реорганізацію та ліквідацію Фонду;
- призначення ліквідаційної комісії у випадку ліквідації Фонду.
3.2.6. Збори мають право прийняти рішення про передачу частини своїх повноважень 

іншому органу або посадовій особі Фонду
3.2.7. За рішенням Зборів в Фонді можуть створюватися інші органи для здійснення 

статутної діяльності. 
3.3. Правління Фонду.
3.3.1.  Правління Фонду (надалі за текстом – Правління) є виконавчим органом Фонду.
3.3.2.  Правління очолює Президент.
3.3.3.  Правління  обирається  Зборами терміном на  5  (п'ять)  років  та  проводить  свої 

засідання по мірі необхідності. Кількісний склад Правління визначається за рішенням Зборів. 
Члени Правління можуть бути переобраними повторно.  Віце-президент Фонду входить до 
складу Правління за посадою. 

3.3.4. Правління приймає рішення більшістю голосів осіб, які присутні і беруть участь у 
голосуванні. За поділу голосів вирішальним є голос Президента Фонду.

3.3.5. Повноваження Правління:
- скликання Зборів;
- визначення шляхів реалізації рішень Зборів;
- прийняття рішень про створення, реорганізацію, ліквідацію відокремлених підрозділів 

Фонду, затвердження їх положень, призначення та звільнення їх керівників;
- затвердження зразків печаток, бланків, штампів, символіки, положення про них;
- приймає  рішення  про  напрями  матеріальної  і  фінансової  допомоги  на  підставі 

прийнятих Зборами проектів та програм;
- приймає  рішення  про  створення  та  ліквідацію  госпрозрахункових  установ, 

організацій, підприємств Фонду, затверджує їх статути;
- вирішення інших питань щодо виконання завдань Фонду, крім тих, що віднесені до 

повноважень Зборів. 
3.4.  Президент Фонду.
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3.4.1. Президент Фонду (надалі за текстом – Президент) є вищою посадовою особою 
Фонду.

3.4.2. Президент обирається Зборами терміном на 5 (п'ять) років.
3.4.3. Президент підзвітний Зборам, несе відповідальність перед ними за   реалізацію 

цілей та завдань Фонду, головує на засіданнях Правління.
3.4.4. Повноваження Президента:
- представлення Фонду у відносинах з юридичними та фізичними особами;
- здійснення загального керівництва діяльністю Фонду;
- підписання фінансово-господарських документів;
- укладання договорів та інших угод з юридичними та фізичними особами від імені 

Фонду;
- відкриття рахунків в установах банків;
- видання наказів та розпоряджень в межах своїх повноважень;
- здійснення  оперативно-господарського  управління  майном  та  коштами  Фонду  в 

межах рішень прийнятих на Зборах Фонду та Правлінням Фонду;
- прийняття на роботу та звільнення з неї штатних працівників Фонду
- визначення,  у  порядку  передбаченому  чинним законодавством,  умов  оплати  праці 

осіб, що перебувають із Фондом у трудових відносинах;
- визначення порядку здійснення благодійної  діяльності,  встановлення персональних 

стипендій та інших постійних благодійних виплат;
- затверджує  довгострокові  програми  та  проекти  діяльності  Фонду,  резолюції, 

звернення та інші документи;
- виконання інших функцій, крім тих, що віднесені до повноважень Зборів та Правління 

Фонду.
3.5.  Окрім  Президента  у  Фонді  передбачена  посада  Віце-президента  Фонду,  який 

здійснює всі функції Президента з правом першого підпису та правом відкриття рахунків в 
банку,  про  що  в  обов’язковому  порядку  зазначається  в  письмовому  наказі  Президента 
Фонду.

3.6. Наглядова рада
3.6.1. Наглядова рада Фонду створюється з метою здійснення контролю за виконанням 

рішень  Зборів,  дотриманням  статутних  положень  посадовими  особами  Фонду,  та  його 
структурних підрозділів, за використанням майна та коштів Фонду.

3.6.2. Наглядова рада Фонду обирається Зборами з числа учасників Фонду терміном на 
5 (п'ять) років. Керує роботою Наглядової ради її Голова.

3.6.3. Наглядова рада Фонду звітує про результати своєї діяльності перед Зборами.
3.6.4. Президент, Віце-президент та члени Правління не можуть бути обрані до складу 

Наглядової ради. 
3.6.5.  Учасники  Наглядової  ради  Фонду  мають  право  брати  участь  у  засіданнях 

Правління  (без  права  голосу),  а  також  перевіряти  всі  фінансово-господарські  документу 
Фонду.

3.6.6.  Наглядова  рада  має  право  вимагати  позачергове  скликання  Зборів  у  разі 
виявлення  зловживань  зі  сторони  службових  або  посадових  осіб  Фонду,  що  утворюють 
загрозу інтересам Фонду.

4.  УМОВИ І ПОРЯДОК ПРИЙНЯТТЯ ТА ВИБУТТЯ ЗІ СКЛАДУ 
УЧАСНИКІВ ФОНДУ.  ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ УЧАСНИКІВ ФОНДУ

4.1. Участь у діяльності Фонду є добровільною і безкорисливою. У діяльності Фонду 
приймають  участь  юридичні  і  фізичні  особи  незалежно  від  громадянства  та 
місцезнаходження. Учасниками Фонду можуть бути фізичні особи, які досягли 18 років, або 
юридичні особи, які підтримують цілі та завдання Фонду. 

 7



Фізичні  та  юридичні  особи  набувають  статусу  Учасника  Фонду  шляхом  подачі 
відповідної  заяви  до  Правління,  з  наступним  ухваленням  Загальними  зборами  учасників 
Фонду  рішення  про  прийняття  таких  осіб  до  складу  Учасників  Фонду.  Заява  має  бути 
розглянута в місячний термін.

Вибуття (виключення) із складу Учасників Фонду здійснюється рішенням Правлінням 
Фонду  за  особистою  заявою  (вибуття)  члена,  або  рішенням  Загальних  зборів  учасників 
Фонду (виключення) за порушення Статуту Фонду. 

4.2.Учасники  Фонду мають право:
-  брати участь в усіх заходах, що організовує Фонд;
-  вносити пропозиції в усі органи Фонду з питань, пов'язаних з його діяльністю;
-  брати участь у формуванні органів Фонду і бути обраним до їх складу;
-  брати участь у роботі виборчих органів Фонду;
-  звертатися з питаннями, заявами і пропозиціями до будь якого органу Фонду.
4.3. Учасники Фонду зобов'язані:
-  брати активну участь у втіленні в життя цілей і завдань Фонду, у виконанні рішень, 

прийнятих його керівними органами;
-  дотримуватись Статуту Фонду;
-  дотримуватися вимог внутрішньої документації Фонду;
-  виконувати  розпорядження  Президента,  Правління,  Загальних  зборів  учасників  і 

Наглядової ради Фонду.

5. ДЖЕРЕЛА  АКТИВІВ  (ДОХОДІВ),  ПОРЯДОК  КОНТРОЛЮ  ТА 
ЗВІТНОСТІ

5.1. Фонд користується  самостійністю у  питаннях прийняття  господарських рішень, 
визначення умов оплати праці працівників апарату Фонду, використання власних фінансових 
та матеріальних ресурсів відповідно до вимог законодавства. 

5.2.  Фонд,  в  установленому  чинним  законодавством  порядку,  для  здійснення 
передбачених  Статутом  завдань,  виступає  співзасновником  юридичних  осіб,  створює 
організації, фонди, госпрозрахункові підприємства, у тому числі й спільні.

5.3. Кошти та майно Фонду складають:
- Внески учасників  та інших благодійників;
- благодійні внески і пожертвування, що мають цільовий характер (благодійні гранти), 

надані фізичними та юридичними особами в грошовій та натуральній формі;
- надходження  від  проведення  благодійних  кампаній  по  збору  благодійних 

пожертвувань, благодійних масових заходів, благодійних лотерей та благодійних аукціонів 
по реалізації майна та пожертвувань, які надійшли від благодійників;

- доходи від депозитних вкладів та від цінних паперів, надходження від підприємств, 
організацій, що перебувають у власності благодійного центру;

- інші джерела, не заборонені законодавством України.
5.4.  Власність  Фонду  використовується  виключно  для  фінансування  видатків  на 

утримання Фонду, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності, визначених його 
Статутом. 

Доходи (прибутки),  майно, або їх частина не підлягають розподілу серед учасників, 
членів  Фонду,  працівників  (крім  оплати  їхньої  праці,  нарахування  єдиного  соціального 
внеску), членів органів управління та інших пов’язаних з ними осіб.

Розмір витрат на утримання Фонду не може перевищувати 20% від кошторису Фонду в 
поточному році.

5.5. Фонд веде оперативний та бухгалтерській облік, статистичну звітність.
5.6.  Фонд  вносить  в  державний  бюджет  України  відрахування  по  державному 

соціальному  страхуванню  своїх  працівників  і  відрахування  на  їх  пенсійне  забезпечення 
згідно з діючим законодавством.
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5.7. Фонд зобов'язаний періодично, але не рідше одного разу на рік, оприлюднювати 
повні звіти про джерела залучення коштів (майна) для здійснення благодійної діяльності та 
про напрями їх використання, а також надавати такі звіти будь-якому благодійнику Фонду за 
його запитом.

Оприлюднення може виконуватися наступними засобами:
 -  надання окремого звіту у паперовому або електронному вигляді;
 -  розміщення  звіту  на  вебсайті  Фонду  в  мережі  Інтернет  або  засобах  масової 

інформації;
 -  іншими засобами.
5.8.  Фонд  подає  звіти  про  залучення  коштів  (майна)  для  здійснення  благодійної 

діяльності  та  про  напрями  їх  використання  у  строки  та  у  порядку,  встановлені 
законодавством для подання податкової звітності.

6. ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН І ДОПОВНЕНЬ ДО СТАТУТУ

6.1.  Внесення  змін  і  доповнень  до  Статуту  Фонду  може  бути  проведено  за 
рішенням Загальних зборів учасників Фонду, коли за таке рішення проголосує не менше, ніж 
3/4 (три чверті) присутніх учасників Фонду. 

6.2. Справжність підписів на Статуті не підлягає нотаріальному посвідченню.
6.3.  Про  зміни,  що  сталися  у  статутних  документах,  Фонд  повідомляє 

відповідний орган державної реєстрації згідно чинного законодавства.

7. ПОРЯДОК ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ (ЛІКВІДАЦІЇ) ФОНДУ

7.1. Припинення  діяльності  Фонду  може  бути  проведено  шляхом  його 
реорганізації або ліквідації (саморозпуску, примусового розпуску по рішенню суду).

7.2. Діяльність  Фонду припиняється  за  рішенням Загальних зборів  учасників 
Фонду не менш як 3/4 голосів учасників Фонду. Усі кошти та майно Фонду, які залишились 
після  припинення його діяльності  та  виконання його боргових зобов'язань,  повинні  бути 
розподілені згідно чинного законодавства.

7.3. Ліквідація Фонду проводиться, призначеною Президентом, ліквідаційною 
комісією,  а  у  випадку  припинення  діяльності  Фонду  за  рішенням  суду  -  ліквідаційною 
комісією,  призначеною  цим  органом.  Ліквідаційна  комісія  в  обов'язковому  порядку  і  в 
письмовому  вигляді  повідомляє  в  установи  банків,  де  відкрито  рахунки,  про  ліквідацію 
Фонду.  При  ліквідації,  в  обов'язковому  порядку,  здійснюються  платежі  до  бюджету  і 
проводяться  розрахунки з  банком.  Ліквідаційна  комісія  розробляє  ліквідаційний баланс  і 
представляє його на затвердження Загальних зборів. 

7.4.  Ліквідаційна комісія несе майнову відповідальність за збитки, завдані нею 
Фонду, його членам, а також третім особам згідно до чинного законодавства України.

7.5.  Про ліквідацію Фонду повинно бути повідомлено у пресі. Ліквідація Фонду 
реєструється у порядку встановленому чинним законодавством України.

7.6.  Правонаступниками Фонду у разі його реорганізації має бути одна чи кілька 
благодійних організацій.

7.7. При  ліквідації  (злитті,  поділі,  приєднання  або  перетворенні)  Фонду  його 
активи повинні бути передані одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного 
виду або зараховані до доходу бюджету, якщо інше не передбачено законом, що регулює 
діяльність  відповідної  неприбуткової  організації  (ЗУ  «Про  благодійну  діяльність  та 
благодійні організації»).

7.8. У  випадках,  визначених  законами  України,  та  за  умови  відсутності 
благодійних  організацій,  активи  Фонду,  що  ліквідується,  спрямовуються  до  Державного 
бюджету України.
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7.9. По  всім  іншим  питанням,  які  не  обговорені  у  цьому  Статуті  діє  Закон 
України "Про благодійну діяльність та благодійні організації".

8. ПІДПИС:

 ПРЕЗИДЕНТ ФОНДУ:                              ЧЕРПАК БОГДАН ВОЛОДИМИРОВИЧ
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